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Brcko distrikt BiH ORIGINAL
NOTAR,Zoran Bogdanovié OPU br.1242/16
Sluzbeno sjediste:Bréko

Bosne Srebrene br.18

Dana 19.12.2016 godine, ja, notar Zoran Bogdanovié, sa sluzbenim sjedistem u Brékom, u
ulici Bosne Srebrene br.18, notarski sam obradio izjave volje stranaka:
1. Za “DUVAN“ a.d. Bijeljina, sa sjediStem u Bijeljini, ul.Stefana Deanskog br.125,
koje je upisano u registar drustava kod OkruZnog Privrednog suda u Bijeljini, JIB:
4400362960005, , mati¢ni broj:1-1426, pristupio je predsjednik Upravnog odbora i direktor
druStva bez ogranicenja ovlaStenja , Mihajlovi¢ Svetozar, roden dana 18.11.1949 god. u
Crnjelovu Donjem, nastanjen u Bijeljini, ul.Branka Radigevica br.8, ¢iji je idetnitet utvrden
na osnovu lk.br.I0GBM1003 izdate dana 26.2.2010 god. od MUP RS; Bijeljina, JMB
1811949180869, OSNIVAC DRUSTVA sa 36,93% udjela.
U pravni subjektivitet i ovlad¢enje za zastupanje osnivaca, notar se uvjerio uvidom u Rjesenje o
registraciji Okruznog Privrednog suda u Bijeljini iz kojeg je vidljivo da je “’Duvan’ ad
Bijeljina upisan u registar druStava ,i da je lice ovlasteno za zastupanje MIhajlovié
Svetozar, direktor drustva bez ograni¢enja ovlastenja. Uvidom u Odluku o ulasku u process
osnivanja, notar se uvjerio da je Upravni odbor drustva ,,Duvan “ ad. Bijeljina doneo Odluku o
ulasku u proces osnivanja drustva sa ograni¢enom odgovorno$éu “Privrednik”, d.o.0. sa
uceS¢em od 36,93%, u osnovnom kapitalu drustva, i da je ovlastio predsjednika Upravnog
odbora Svettozara Mihajlovica, za potpisivanje osnivackog akta drustva.
2. Drustvo za osiguranje “OSIGURANJE GARANT” dd Bré&ko, sa sjedi§tem u
Brékom, ul.Banjalu¢ka br.54, koje je upisano u registar druStava kod Osnovnog suda
Br¢ko distrita BiH, mat.reg.br.96-02-0001-13, JIB 4600339940004, koje zastupa lice
ovlaS¢eno za zastupanje, Radovi¢ Goran, roden dana 23.10.1964 god. u Kozarcu, nastanjen
u Zvorniku, ul.Karadordeva br.20, ¢iji je identitet utvrden na osnovu lk.br.880MO03E92
izdate dana 5.9.2014 god. od MUP RS, Zvornik, JMB 2310964160003, OSNIVAC
DRUSTVA sa 53,85% udjela.
3. Gospoda Mihajlovi¢ Savi¢ ( Svetozara) Aleksandra , rodena dana 18.10.1975 god. u
Bijeljini, nastanjena u .Bijeljini, ul.Majora Dragutina Gavrilovi¢a br.18, &iji identitet je notar
utvrdio uvidom u li¢nu kartu broj: O8GBK8798 1zdata dana 16.5.2008 god. od MUP RS,
Bijeljina, IMB 1810975186348, OSNIVAC DRUSTVA sa 4,61% udjela.
4. Gospodica Mihajlovi¢ ( Svetozar) Tanja, rodena dana 24.1.1981 god. u Bijeljini,
nastanjena u Bijeljini, ul. Branka Radicevi¢a br.8 , ¢iji identitet je notar utvrdio uvidom li¢nu
kartu broj: 7TOKO03J2M izdata od 11.12.2013 god. od MUP RS, Bljeljina, JMB
2401981185864, OSNIVAC DRUSTVA sa 4,61% udjela. -

Stranke osnivaci izjavljuju da su osnovali vi§e¢lanu mikrokreditnu organizaciju u obliku drustva
sa ograni¢enom odgovornos¢u, sa sjediStem u Bijeljini, zaklju¢enjem Ugovora o osnivanju
mikrokreditnog drustva ’PRIVREDNIK’* d.o0.o0. Bijeljina OPU br.1242/16, notarski obradenog
od ovog notara. Stvarna volja stranaka je da donesu Statut mikrokreditnog drustva d.o.o.
Bijeljina. Stranke su notaru prezentovale nacrt Statuta mikrokreditnog drudtva ’Privrednik’’
d.o.o0. Bijeljina i Zele da odredbe iz nacrta Statuta notar unese u ovaj original. =------------

Notar se kroz razgovor i uvidom u dokumentaciju uvjerio da su stranke sposobne i ovlastene za
davanje izjava i donoSenje Statuta mikrokreditnog drustva, nakon toga sadinila ovaj original u

formi notarski obradene isprave unoseéi izjave stranaka kako slijedi:




Na osnovu ¢lana 11. Zakona o mikrokreditnim organizacijama Republike Srpske (“Sluzbeni
glasnik Republike Srpske  br. 64/06 i 116/11) i &l 3. i 5. Odluke o uslovima i postupku
izdavanja dozvole za obavljanje djelatnosti mikrokreditiranja mikrokreditnim organizacijama,
organizacionim dijelovima mikrokreditnih organizacija iz Federacije BiH, Distrikta Bréko i
stranim mikrokreditnim organizacijama u Republici Srpskoj (“Sluzbeni glasnik Republike
Srpske”, broj 03/07), osnivaéi sa 100% udjela Mikrokreditnog drustva “Privrednik’ d.o.o.
Bijeljina, i to “Osiguranje Garant” d.d.. Br¢kog, sa 53,85% udjela, “’Duvan’’ ad Bijeljina, sa
36,93% udjela, Mihajlovié Savi¢ Aleksandra iz Bijeljine, sa 4,61% udjela i Mihajlovi¢ Tanja
iz Bijeljine, sa 4,61% udjela, dana 19.12.2016.godine, donose slijedeci:

STATUT
Mikrokreditnog dru§tva “PRIVREDNIK”’ d.o.o0. Bijeljina

I- OPSTE ODREDBE
Clan 1.

Statutom Mikrokreditnog drustva ’PRIVREDNIK”’ d.o.o. Bijeljina (u daljem tekstu: Statut)

ureduje se:----mmmmmn--
. Opste odredbe
II. Naziv i sjediste
II1. Oblik i sadrzaj pecata
[V. Oblik i sadrzaj loga
V. Svrha i cilj osnivanja
VI. Djelatnost
V Vizija i misija
VII.  Kapital, rezerve i pokri¢e gubitaka
VIII.  Organi i njihova ovlastenja, nacin imenovanja i opoziva, na¢in glasanja i trajanje

mandata

IX. Zaposlenici sa posebnim ovlastenjima
X. Predstavljanje i zastupanje
XI. Osnivanje organizacionih dijelova
XII.  Sistem interne kontrole
XIIL  Interna i eksterna revizija
XIV. Postupak spajanja, pripajanja i podjele
XV.  Prestanak sa radom i pravila o raspodjeli imovine u sluaju prestanka rada ------e-eee-
XVI. Interni akti, nadleznost i nagin njihovog donoSenja i izmjena
XVIL. Postupak izmjena i dopuna Statuta
XVIIL. Druga pitanja koja se po svojoj prirodi ureduju Statutom
XIX. Prelazne i zavr$ne odredbe ---

Clan 2.
Mikrokreditno Drustvo “’PRIVREDNIK"® d.0.0. Bijeljina (u daljem tekstu: Drustvo) nastalo je
Ugovorom o osnivanju (u daljem tekstu: Ugovor) od 19.12.2016. godine potpisanim izmedu

osnivaca:
I. “DUVAN” ad Bijeljina, ID broj 4400362960005, sa sjedistem u  Bijeljini, ulica

Stefana Decanskog br.125, zastupano po Svetozaru Mihajlovi¢u, registrovano pri
OkruzZnom privrednom sudu Bijeljina ,




2. “OSIGURANJE GARANT” dd Brcko, ID br.4600339940004, sa sjedistem u
Brékom, ul.Banjalucka br.54, zastupano po Goranu Radovicu, registrovano kod
Osnovnog suda Brc¢ko distrikta BiH,

3. Mihajlovi¢  Savi¢  Aleksandra , rodena 18.10.1975 god. u Bijeljini, JMBG
1810975186348, sa mjestom prebivaliSta u ulici Majora Dragutina Gavriloviéa br.18, u
Bijeljini,

4.  Mihajlovi¢ Tanja, rodena 24.1.1981 god. u Bijeljini, JIMBG 2401981185864, sa
mjestom prebivali$ta u Bijeljini, ulica Branka RadiCevi¢a br.8,

II - NAZIV I SJEDISTE )
Clan 3.

Puni naziv mikrokreditne organizacije koja se ureduje Statutom je Mikrokreditno drugtvo

“PRIVREDNIK” d.o.0. Bijeljina.
Skraceni naziv je MKD “’PRIVREDNIK”’, d.o.0. Bijeljina (u daljem tekstu: Drugtvo).----------

Clan 4.
Sjediste Drustva je u Bijeljini, na adresi ul.Stefana Deganskog br.125 . -

III - OBLIK I SADRZAJ PECATA 5
Clan 5.

Drustvo ima svoj pecat i Stambilj.
Pecat je okruglog oblika, pre¢nika 25 mm, na éijem su spoljadnjem krugu upisani puni naziv i
sjediste Drustva.

......

puni naziv Drustva, te rije¢i ,,PRIMLJENO®, ispod ,Naziv organizacione jedinice”, broj
Stambilja, datum i prilog. -—--

Clan 6.
Drustvo moZe imati ve¢i broj pecata i Stambilja i isti se oznadavaju brojevima od 1 pa dalje, pri
¢emu je za svaki redni broj pecata i Stambilja dato posebno ovlastenje za izradu, koristenje i
uniStenje. O dimenzijama, broju, na€inu upotrebe, licima ovlastenim za koristenje te uvanje i
uniStavanje pecata i Stambilja odluuje Direktor od momenta podetka Drudtva sa radom uz

saglasnost Upravnog odbora.

IV - OBLIK I SADRZAJ LOGA )
Clan 7.

Drustvo ima svoj logo.
Poletkom Drustva sa radom Direktor utvrduje oblik, sadrZaj, tehnicke karakteristike, naéin

upotrebe i zatitu loga uz saglasnost Upravnog odbora. e

V-SYRHA I CILJ OSNIVANJA 5
Clan 8.

Drustvo je osnovano u cilju poslovanja u pravnom obliku privrednog drustva kapitala sa
ograni¢enom odgovornoséu.

Clan 9.



Svrha osnivanja Drustva kao nedepozitne finansijske organizacije je obavljati poslove
odobravanja mikrokredita kao vid osnovne i primarne djelatnosti te povremeno i u manjem
obimu i druge poslove predvidene Zakonom o mikrokreditnim organizacijama.------------eeemeeeez

Clan 10.
Cilj Drugtva je zadovoljiti viziju i misiju svog postojanja tokom rada.

VI-DJELATNOST
Clan 11.

Sifra djelatnosti 64.92 — Ostalo odobravanje kredita. ---

Drustvo je nedepozitna finansijska organizacija koja upravlja svojom imovinom u sklady sa
Zakonom o mikrokreditnim organizacijama Republike Srpske, s ciliem poboljsanja materijalnog
poloZaja korisnika mikrokredita, povecanja zaposlenosti, i pruzanja podrske razvoju
preduzetniStva. Drustvo djeluje u skladu sa odredbama Zakona o privrednim drudtvima
Republike Srpske, ako Zakonom o mikrokreditnim organizacijama Republike Srpske nije

drugacije propisano obzirom na njegovo lex specialis dejstvo.------

Clan 12.
Osnovna djelatnost Drustva su poslovi odobravanja - mikrokredita u najve¢em dozvoljenom
iznosu do 50.000,00 KM (slovima: pedesethiljada konvertibilnih maraka).--

Clan 13.
Drustvo moZe obavljati, u manjem obimu ili privremeno, i druge djelatnosti, pored djelatnosti iz
Clana 10. Ugovora, a koje sluze i koje se uobi¢ajeno obavljaju uz djelatnost mikrokreditiranja,
ukljucujudéi:
a) primanje i davanje poklona i donacija i pribavljanje nov&anih sredstava i drugih oblika
imovine iz bilo kojeg zakonitog izvora,
b) davanje i uzimanje u zalog / hipoteku imovine, ukljuujuéi mikrokredite radi osiguranja
pozajmica,
¢) kreditne konsultacije, poslovno savjetovanje i tehni¢ku pomo¢ u cilju unapredenja kreditnih
aktivnosti Drudtva i poslovnih aktivnosti korisnika mikrokredita.-

VII - VIZIJA I MISIJA

Clan 14.
Vizija Drustva je postati jaka i prepoznatljiva organizacija koja ée svojim imenom i djelovanjem
afirmisati, $iriti i razvijati misiju mikrokreditiranja i mikrofinansiranja, uz aktivnu poslovnu
usmjerenost prema klijentima, pruZanjem Siroke lepeze nefinansijskih i finansijskih usluga, na
direktan i indirektan nadin, a koje doprinose njihovom li¢nom prosperitetu u zivotu i radu, te
socijalnom i ekonomskom razvoju sredina u kojima djeluju.

Clan 15.

Misija Drudtva ogleda se u slijedecem:
- Aktivno uces¢e u domaéim i medunarodnim mikrokreditnim i mikrofinansijskim
asocijacijama, institucijama i udruzenjima,

- Aktivno uée$¢e u domaéim i medunarodnim finansijskim, privrednim i strukovnim
komorama, asocijacijama i udruZenjima,--- --

- Proaktivan pristup domaéim i medunarodnim sajmovima, izlozbama, manifestacijama, a

sa ciljem promocije Drustva, mikrokreditnog i mikrofinansijskog sektora i njihovih

klijenata,




- Aktivnosti na lobiranju i privlatenju domacih i medunarodnih partnera, zainteresovanih
za pruzanje finansijske, tehnicke i druge podrske Drustvu i mikrokreditnom odnosno
mikrofinansijskom sektoru uopste,

- Aktivnosti na pribavljanju domadeg i medunarodnog kapitala za investiranje u DruStvo
i/ili mikrokreditni odnosno mikrofinancijski sektor, u vidu donacija, kredita, kapitala, ----

- Uspostavljanje i direktno upravljanje profitnim mikrokreditnim Drustvom u svom i/ili
partnerskom vlasniStvu, na pricipima misije mikrokreditiranja i profitabilnosti, -----=------

- Raspolaganje i upravljanje doniranim kapitalom u svrhu u koju su donacije primljene, sa
paznjom dobrog privrednika i u skladu sa dobrim poslovnim obi¢ajima,

- Projektni pristupi kreiranju, dizajniranju i implementiranju novih usluga, klijentima
relativno niskog nivoa primanja, kako za Drustvo, tako i za mikrokreditni odnosno
mikrofinansijski sektor, :

- Kreiranje i implementacija nefinansijskih usluga i usluga komplementarnim
mikrokreditnim i mikrofinansijskim institucijama, klijentima Drustva i/ili mikrokreditnog
odnosno mikrofinansijskog sektora,

- Aktivan odnos prema javnosti, sa aspekta promocije i afirmacije Drustva, odnosno
mikrokreditne i mikrofinansijske misije,

- Proaktivan nastup prema lokalnim, regionalnim i centralnim vlastima sa ciljem
poboljsanja okruZenja i poloZaja Kklijenata Drustva, odnosno mikrokreditnog i/ili
mikrofinansijskog sektora,

- Zalaganje za transparentnost, visoke poslovne, moralne i eticke standarde i norme rada i
ponasanja, svih udesnika u mikrokreditnom odnosno mikrofinansijskom sektoru.-----------

VIII - KAPITAL, REZERVE I POKRICE GUBITAKA

Clan 16.
Poletni osnivadki kapital Drustva iznosi 650.000,00 KM (slovima: Seststotinapedesethiljada
konvertibilnih maraka) i uplacen je u novcu.--- -
Nagin poveéanja kapitala iz stava 1. ovog ¢lana vrsi se u noveu kako u podjednakom omjeru
Osnivaéa, tako i u razligitim omjerima, ali uvijek uz saglasnost svih ostalih Osnivaca, sto ¢e biti
definisano naknadnim odlukama Drustva koje donosi Skupstina.

Clan 17.
Osnivagi mogu donijeti Odluku o povecanju osnovnog kapitala Drustva dodatnim ulozima
iskazanim u novéanim sredstvima. Clanovi Drustva mogu posebnom Odlukom utvrditi obavezu
dopunskih uplata i visinu tih uplata. Dopunske uplate se ne unose u osnovni kapital, ne
poveéavaju uloge Osnivaga, niti uti¢u na njihova ¢lanska prava.

Clan 18.

Drustvo vodi Knjigu udjela koja sadrzi:---
- Ime (Ime oca) i prezime, odnosno poslovno ime, prebivalite / boraviste, odnosno sjediste
i poreski identifikacioni broj svakog Osnivaca, kao i njegovog punomocénika,---------------
- Iznos ugovorenog i uplaéenog uloga i eventualne sporedne ¢inidbe i dopunske uloge
- pored osnovnog uloga,---
- Opteredenje udjela, ---------mm-mmmmmmmmmmmmmmmcmmommomomooooommeoossssooosoomoosssooosossssonooosess
- Broj ili procenat glasova svakog udjela,
- Podjele i sve prenose udjela ukljucujuéi i vrijeme prenosa i ime prenosioca i sticaoca, kao
i sve eventualne promjene ovih podataka. -




U periodu dok Drustvo ne pocne sa vodenjem Knjige udjela ima se smatrati da se Knjiga udjela
sastoji od ovog Ugovora o osnivanju i svih njegovih izmjena i dopuna, svih odluka Registra
poslovnih subjekata, kao i svih prijava podnesenih Registru poslovnih subjekata. —--meemecomamee .
Knjiga udjela smatraée se potpunom i u sluéaju da ne sadrzi poreski identifikacioni broj nekog
od Osnivaca u sludaju da isti nije u obavezi da ima poreski identifikacioni broj.--------

Clan 19.

Kapital Drustva ¢init ée:
- Osnivacki kapital,
- Prihodi ste¢eni obavljanjem djelatnosti,-
- Prihodi od kamata, dividendi, dobiti od kapitala, zakupnine, honorara i sli¢nih izvora
pasivnih prihoda,--- e e -
- Donirani kapital, -
- Dobrovoljni prilozi i pokloni fizi¢kih i pravnih osoba, ,
Drugi prihodi ste¢eni u skladu sa zakonom, podzakonskim propisima i internim aktima,-----------

Clan 20.
Na dan usvajanja Statuta ukupan kapital Drutva iznosi 650.000,00 KM (slovima:
Seststotinapedesethiljada konvertibilnih maraka) i odnosi se na podetni osnivadki kapital ¢&ija ée
tendencija biti povedanje u noveu, te neée biti ogranifena gornjom marginom i neée pasti ispod
zakonom dozvoljenog iznosa.------- - -

Clan 21.
Kapital Drustva moguce je povecavati i reinvestiranjem viska prihoda nad rashodima ostvarenih
na kraju svake poslovne godine, a odlucivanje o tome je u nadleZnosti Skupstine.,

Clan 22.
Kapital Drustva se smanjuje za iskazani gubitak u poslovanju. Donirani kapital Drustva nece se
koristiti za pokriée gubitaka nastalih u poslovanju Drustva, osim ukoliko ugovorom o dodjeli
doniranih sredstava nije drugadije ugovoreno i to pod uslovom da Agencija da svoju saglasnost
na takvo pokrie gubitaka. Gubitak iskazan u poslovanju Drustva pokriva se koristenjem
sredstava rezervi na teret kapitala. Ako su sredstva rezervi nedovoljna za pokriée gubitaka ili
dijela nepokrivenog gubitka koristi se osnovni kapital a ne donirani, u skladu sa zakonom,
podzakonskim prpisima i internim aktima Drustva.

Clan 23,
Drustvo ée formirati i odrZavati rezerve za pokrice kreditnih gubitaka u skladu sa Zakonom o
mikrokreditnim organizacijama Republike Srpske, Zakonom o privrednim drustvima Republike
Srpske, Zakonom o radunovodstvu i reviziji Republike Srpske, Medunarodnim
raCunovodstvenim standardima, te podzakonskim aktima Agencije. --
Drustvo ¢e na mjese€nom nivou rasporedivati rezerve u grupe primjenom kriterijuma broja dana
ka3njenja u otplati te za svaku grupu izdvojiti rezerve za kreditne gubitke na teret troskova prema
stopama rezervi u skladu sa Odlukom Agencije o visini i na¢inu formiranja rezervi za pokriée
kreditnih gubitaka mikrokreditnih organizacija, a kako slijedi u nastavku:

Dani ka$njenja Stope rezervisanja
1-15 dana 2%
16-30 dana 15%
31-60 dana 50%
61-90 dana 80%
6



91-180 dana 100%
180 dana i vise otpis

Osnovicu za obradun visine rezervi za pokriée kreditnih gubitaka Drutva &ini iznos neotplaéene
glavnice, dospjele kamate, naknade kredita i svih drugih stavki kojim je Drustvo izloZeno riziku
nemogucnosti naplate kredita, odnosno poslovnog neuspjeha. - -

Clan 24.
Drustvo odgovara za svoje obaveze cjelokupnom imovinom. Osnivaéi ne odgovaraju za obaveze
Drustva, ali snose rizik za poslovanje Drustva do visine svog uloga, odnosno udjela u Drudtvu. U
pravnom prometu sa tre¢im licima Drustvo istupa samostalno, u svoje ime i za SVOj radun, =---=---

Clan 25.
Dru$tvo moZe vrsiti isplate Osnivagima po osnovu raspodjele dobiti o ¢emu odluuje Skupstina,
pod uslovom da takve isplate nisu u suprotnosti sa odredbama Zakona o mikrokreditnim
organizacijama Republike Srpske, Zakona o privrednim drustvima Republike Srpske ili
podzakonskim propisima Agencije koje ureduju ograni¢enja isplata.
Svaka isplata Osnivagima vrsi se srazmjerno udjelu u osnovnom kapitalu Drustva u vrijeme
donogenja odluke Drustva o takvoj isplati.

IX - ORGANI I NJIHOVA OVLASTENJA, NACIN IMENOVANJA I OPOZIVA, NACIN
GLASANJA I TRAJANJE MANDATA

Clan 26.

Organi Drustva su:
1. Skupstina
2. Upravni odbor
3. Direktor
4. Odbor za reviziju

Skupstina 5
Clan 27.

Drustvo ima Skupstinu koju ¢ine Osnivaéi Drustva i nadleZna Je za odlugivanje 0:------=----eemeee-

1.~ Odobravanju poslova zakljuenih u vezi sa osnivanjem Drugtva prije registracije,----------

2. Izboru irazrjeSenju ¢lanova Upravnog odbora I utvrdivanju naknade za njihov rad,--------

3. Imenovanju i razrjeSenju Internog revizora i eksternog revizora Drudtva i utvrdivanju

naknade za njlhov rad,

4. Potvrdivanju nalaza i misljenja te usvajanju izvjestaja internog i eksternog revizora,-------

Usvajanju finansijskih izvjestaja i donogenju odluke o raspodjeli dobiti,

6. Statusnim promjenama drustva, promjeni pravne forme, prestanku sa radom Drustva i

imenovanju likvidacionog, odnosno ste¢ajnog upravnika i potvrdivanju likvidacionog
bilansa, ‘ :

7. PoveCanju i smanjenju osnovnog kapitala Drustva, sticanju sopstvenih udjela,

reinvestiranju, povlacenju i ponistenju udjela,

8. Davanju prokure i poslovne punomo¢i za sve poslovne jedinice Drustva,

9. Dodatnim ulozima i dopunskim uplatama &lanova Drustva,-----

10. Isklju¢enju postojeéeg Osnivada i prijemu novog,

I1. Sticanju, prodaji, davanju u zakup, zalog / hipoteku ili drugom raspolaganju imovinom,--

£

7



14, Donosenju Pravilnika o rady Skupstine, -- - T
I5. Finansijskim izvjestajima Drustva, izvjestajima o poslovanju, raspodjeli ostvarene dobiti,

naéinu pokrivanja gubitaka i povecanju, odnosno smanjenju osnovnog kapitala Drustva,-
16. Donosenju poslovnih planova i ciljeva, te definisanju strategije razvoja Drustva,--——.__.
17. Otpisu P i T ity e

18. Oprastanju dijela potraZivanja,--w-weeeeeeeo o - T ————
19. Druge poslove propisane Zakonom o mikrokreditnim organizacijama Republike Srpske,

Zakonom o privrednim drustvima Republike Srpske, te podzakonskim propisima
Agencije.- e s

Za odrzavanje sjednice Skupstine | donoSenje odluka nga Skupstini, kao | za odrZavanje
ponovljene sjednice i donosenje odluka na ponovljenoj jednici Skupstini, uvijek Je 1 u svim
slucajevima potrebna prisutnost svih ¢lanova ili njihovih punomocnika kojj predstavljaju 519%
kapitala Drustya (kvorum), osim ako ovim Statutom, za pojedina pitanja, nije odredeno
drugacije. Iznos od 1.000,00 KM (slovima; jednahiIjadakonvem'bilnihmaraka) daje pravo na

Clan 31.
Skupstina donosi odluke iiste su valjane ako za njih glasaju ¢lanovi il njihovi punomoénicj koji
predstavljaju namjanje 51% kapitala Drustva, osim ako ovim Statutom nije, za pojedina pitanja o

kojima odlucuje Skupstina, odredeno drugagije.-------- -

Odluke koje je donijela Skupstina upisuju se y Knjigu odluka koja se vodi u sjedistu Drustva, ----

Upravni odbor 5
Clan 32.

Drustvo ima Upravni odbor koji se sastoji od tri ¢lana i nadlezan Je Zat e
I. - Razmatranje i usvajanje prijedloga poslovnog plana koji podnosi Direktor,---nn---- —m————
2. Izboru i raztjeSenju Direktora j utvrdivanjy njegove plate, odnosno naknade za rad,--------
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12.
13.

Nadziranje rada Direktora, i -
Nadzire postivanje zakona i podzakonskih propisa od strane Drustva, ---
Nadziranje rada Odbora za reviziju, --- e
Nadziranje rada Internog revizora, e
Nadziranje rada zaposlenika sa menadZerskim ugovorima koji su nadlezni za upravljanje
SeKtOTiMa / SlUZDAME, wm-nmsscnmsivssnimnmmm s

DonoSenje Pravilnik o radu Upravnog odbora, -

Kontrolu i nadzor nad mjese¢nim, kvartalnim, polugodi$njim i godisnjim izvjestajima
koji se dostavljaju regulatoru / supervizoru te svim nadleZnim institucijama, —=«-semesssse--

. Predsjednik upravnog odbora svojim potpisom ovjerava da su mjesecni, kvartalni,

polugodisnji i godisnji izvjestaji koje Drugtvo dostavlja agenciji prihvaceni od strane
Upravnog odbora Drustva i kao takvi mogu biti distribuirani,

- Nadziranje rada i poslovanja koji se ticu uskladivanja internih akata sa zakonom i

podzakonskim propisima Agencije,
Nadziranje nad sprovodenjem politike risk menad?menta u svim sektorima / sluzbama, --
Obavlja i druge poslove od interesa za rad Drudtva koji ne spadaju izri¢ito u nadle¥nosti
Skupstine i Direktora a imaju veze sa radom Upravnog odbora, zakonom, podzakonskim
propisima i internim aktima Drugtva.

Clan 33.

Upravni odbor je organ upravljanja Drustva. -

Clan 34.

Kandidat za ¢lana Upravnog odbora treba da ispunjava sljedece uslove i 4§15 o | [ ——

Da ima reputaciju koja nedvojbeno upucuje na osobu izrazitih etickih i moralnih
vrijednosti sa visokim nivoom li¢nog i profesionalnog integriteta i o Je 15 | T —
Da je otvoren u odnosu na medunarodne trendove i razvoj, demokrati¢nost, kolegijalnost,
profesionalnu radoznalost i sposobnost iznalaZenja kompromisnih [CNS T R ———
Da ima visoku stru¢nu spremu,
Da ima profesionalno iskustvo u oblastima finansija, marketinga, menadZmenta,
racunovodstva i revizije, prava i drugih srodnih oblasti u trajanju najmanje 5 godina,------
Da je spreman da uloZi potrebno vrijeme i trud kako bi se upoznao s organizacijom,
njenom djelatnoéu i ciljevima, te predanost koja se o€ituje redovnim uée$éem na
sjednicama Odbora i pododbora,
Da ima sposobnost da zahtijeva informacije, ispituje odluke i procjenjuje direktora i
menadZment tim,---- -

Da posjeduje osjecaj za ravnopravnost polova.---- -- ---

Clan 35.

Predsjednik Upravnog odbora treba raspologati adekvatnim iskustvom u presjedavanju,
koordinaciji, kao i sposobnost dugoroénog planiranja. Prilikom imenovanja Upravnog odbora
poZeljno je obezbijediti polnu ravnopravnost, ali je primarno osigurati odgovarajuda znanja,
iskustva i ugled u oblasti preduzetnistva, finansija i prava.-------c------

Clanovi Upravnog odbora ne mogu biti:

Clan 36.

maloljetna lica,
lica zaposlena u Drustvu,----
¢lanovi drugih organa Drustva,




-

- lica koja vr$e nadzor nad radom Drustva,- S— - e

- lice koje je pravosnazno osudeno za krivi¢no djelo ili privredni prestup nespojiv  sa
duzno$¢u ¢&lanova Upravnog odbora u periodu od pet godina racunajué¢i od dana
pravosnaznosti presude i lice kojem je sudskom odlukom izreCena mjera bezbjednosti -
zabrane obavljanja djelatnosti koja je u nadleznosti Upravnog odbora, za vrijeme za koje
Je tamjera izredena,---- ---

- lice koje je starije od 70 godina na dan imenovanja,-----------...

- lice ¢ije bi imenovanje za &lana Upravnog odbora dovelo do sukoba interesa kao i lica
koja su u braku ili krvnom srodstvuy s ovim licima u prvoj liniji do treceg stepena.----------

Clan 37.
Upravni odbor Drustva ima 3 (tri) ¢lana ukljudujudi i Predsjednika. Clanove Upravnog odbora
bira i imenuje Skupstina. Predsjednik i &lanovi Upravnog odbora imenuju se na period od &etiri
godine.

Clan 38.

Duznost Predsjednika i &lanova Upravnog odbora, osim istekom mandata, prestaje i

prijevremenim razrjeSenjem i podnosenjem ostavke. -

U slucaju iz stava 1. ovog €lana novi Predsjednik ili &lan Upravnog odbora se imenuje za

preostali period do isteka mandata Upravnog odbora. -

Prestanak mandata Predsjednika ili &lana Upravnog odbora razrjeSenjem moze nastupiti u
sljede¢im slu¢ajevima:

- donoSenjem pravosnazne presude kojom se osuduje za krivi¢no djelo koje ga &ini

nedostojnim za vrienje posla ¢lana Upravnog odbora.

- donoSenje pravosnaZne sudske odluke kojom se izrice mjera bezbjednosti-zabrane

obavljanja djelatnosti iz nadleznosti upravnog odbora,---

- Grubim krienjem procedura propisanih Poslovnikom o radu Upravnog odbora,-=------ccc--

Clan 39,
Predsjednik i ¢&lanovi Upravnog odbora zakljuCuju sa Drustvom ugovor u pismenoj formi.
Ugovor u ime Drustva potpisuje Direktor.

Clan 40.
Predsjedniku i &lanovima Upravnog odbora pripada naknada koja proizilazi iz troskova nastalih
pripremama i u¢e$éem na sjednici Upravnog odbora i radom u pododborima.
Visinu naknade iz stava 1. ovog ¢lana utvrduje odlukom Skupstina.-
Predsjednik i &lanovi Upravnog odbora se mogu odreéi prava na naknadu, ukoliko je to izraz
njihove slobodne volje §to ée se naknadno urediti Ugovorom izmedy Predsjednika i ¢lanova
Upravnog odbora sa jedne strane i Drustva sa druge strane. -

Clan 41.

Upravni odbor radi i odlu¢uje na sjednicama koje se odrZavaju po potrebi, najmanje jednom
kvartalno, a uvijek kada to zahtijevaju interesi Drustva. -

Sjednice saziva i njima rukovodj predsjednik Upravnog odbora samoincijativno, na prijedlog
¢lanova Upravnog odbora, Odbora za reviziju, Direktora ili po pozivu Skupstinei to najkasnije u
roku od 15 dana od dana davanja prijedloga i to pismenim putem uz dostavu prijedloga dnevnog
reda. U sludaju njegove sprijeCenosti ili odsutnosti sjednice saziva i njima rukovodi najstariji
¢lan po godinama Zivota.-- --- :
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Clan 42.
Upravni odbor donosi odluke veéinom glasova prisutnih ¢lanova. Ukoliko je prilikom glasanja
zauzet izdvojeni stav nekog od ¢lanova Upravnog odbora, isti se evidentira u zapisnik.-ee-eeemeeeo

Clan 43.
Predsjednik i ¢lanovi Upravnog odbora ne mogu ucestvovati u raspravi ni glasati o pitanjma koja
se odnose na njih li¢no. - - -- -
Predsjednik i &lanovi Upravnog odbora duZni su svoje obaveze i odgovornosti izvravati u
skladu sa interesima Drustva, --- -
U slucaju iz prethodnog stava ovog ¢lana Predsjednik i &lan Upravnog odbora ne mogu
odlucivati o pitanjima koja se ti¢u odnosa Druitva i drugih pravnih lica u kojima predsjednik ilj
¢lan Upravnog odbora imaju direktni ili indirektni finansijski interes.

Clan 44,

Predsjednik i &lanovi Upravnog odbora su odgovorni za eventualnu Stetu koju je pretrpilo
Drugtvo ako su suprotno zakonu, podzakonskim propisima, te internim aktima Drugtva ...
I. prodavali imovinu Drustva,

2. wvrsili plaganja nakon $to Je Drustvo postala nesolventno,---- - -

3. produzavali rokove ili na drugi na¢in mijenjali uslove vracanja kredita Drugtva,--------

4. vrdili raspodjelu viska prihoda nad rashodima Drustva osnivacima, ¢lanovima organa,
odgovornim licima i zaposlenim u Drustvu i drugim povezanim licima, donatorima i

tre¢im licima,

5. neuredno, neredovito ili niepravovremeno vrsili duznosti iz svojih nadleznosti ¢ime su
ugrozili poslovanje Drustva i prouzrocili Stetu,

6. visili bilo kakvu pravnu radnju kojom bi omoguéili stjecanje direktne ili indirektne
finansijske ili bilo kakye druge koristi u svoje ime ili u ime treéih lica.
Predsjednik i ¢lan Upravnog odbora nedée odgovarati za §tetu iz stava 1. ovog ¢lana ako su
prilikom odlugivanja zauzeli izdvojeni stav.

Clan 45.
Predsjednik i ¢&lanovi Upravnog odbora imaju pravo od Direktora traziti sve podatke o
poslovanju i zahtijevati njegovo prisustvo na sjednicama Upravnog odbora. Lica koja nisu
Clanovi Upravnog odbora mogu  prisustvoati sjednici samo na osnovuy pismenog poziva
Predsjednika Upravnog odbora ili pismenog poziva lica koje je po odredbama ovog Statuta
ovladteno sazvati sjednicu Upravnog odbora. Pravilnikom o radu Upravnog odbora odredit ¢e se
pitanja o kojima &lan Upravnog odbora ima pravo da glasa u odsustvu. O svakoj sjednici
Upravnog odbora sacinjava se zapisnik, a ista se moZe snimati audio-video F2:] o) FE——

Clan 46.
U slucaju vanrednih i iznenadnih okolnosti sjednica Upravnog odbora moze se sazvati po hitnom

postupku elektronskom postom.
U slucaju iz prethodnog stava sjednica se moZe odrzati i elektronskim putem komunikacijom u
vidu “long distance” odlu¢ivanja o demu se saCinjava poseban zapisnik i dokazni materijal. U
ovakvu vrstu komunikacije moraju biti ukljudeni svi &lanovi Upravnog odbora, a prisutan barem
kvorum,----
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Clan 47
Upravni odbor u svom radu donosi odluke, zakljugake i preporuke,------- -
U hitnim sluéajevima, predsjednik Upravnog odbora moge inicirati donoSenje odluke bez
odrZavanja sjednice uz prethodni pismeni pristanak nadpoloviéne veéine ¢lanova Upravnog
odbora. Strateske odluke Upravni odbor ne moZe donositi bez odrzavanja sjednice.----weeoee--.._.

Clan 48,
Rad Upravnog odbora (sazivanje sjednica, rukovodenje sjednicom, dostayva materijala, vodenje
zapisnika, nagin glasanja i sva druga pitanja) ureduju se Pravilnikom o radu koji donosi Upravni
odbor na konstitutivnoj sjednici,------eee-o. - -

Direktor
Clan 49,

Drustvo ima jednog Direktora kojeg imenuje Upravni odbor, a nadlezan je za:----
I Zastupanje Drustva bez ograni¢enja u unutrasnjem i vanjskotrgovinskom prometu u
okviru registrovane djelatnosti,
2. Staranje da Drustvo obavlja svoju registrovanu djelatnost u skladu sa zakonskim j
podzakonskim propisima, te internim aktima,
Sprovodenje odluka Skupstine i Upravnog odbora,------eeeee-
Utvrdivanje prijedloga akata i odluka koje donose Skupstina i Upravni odbor,-=---eceeeeeee
Iniciranje sjednica Skupstine i Upravnog odbora,
Rukovodenje poslovanjem i organizovanje rada Drustva,
Osiguranje efikasnog i produktivnog rada Drustva, -
Osiguranje finansijske solventnosti Drustva,
Odludivanje o pitanjima koja ne spadaju u nadleZnost Skupstine i Upravnog odbora, a po
svojoj prirodi spadaju u poslove Direktora, u skladu sa zakonom, podzakonskim
propisima i internim aktima Drugtya,----

2N maw

Clan 50.

Clan 51.
Za direktora Drustva moe biti imenovano lice koje, pored opstih uslova propisanih Zakonom,
ispunjava i sljedede posebne uslove:
- daima najmanje visu stru¢nu spremu ekonomskog ili pravnog smijera,
- aktivno znanje engleskog jezika,
- poznavanje rada na radunaru, -
- poloZen vozacki ispit B kategorije. -

_ Clan 52,
Direktora bira i imenuje Upravni odbor ve¢inom glasova iz reda kandidata koji po
menadZmentskim znanjima, vjestinama i iskustvy najbolje zadovoljavaju strateske i operativne

potrebe Drustva,
Direktor se imenuje na period od Cetiri godine, bez ograni¢enja ponovnog imenovanja,--------e---
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Clan 53.
Direktor je duZan poslove obavljati u najboljem interesu Drustva sa paznjom dobrog, savjesnog i
struénog privrednika. Direktor je posebno duZan motivisati na odgovorno koridtenje i kontrolu
imovine i resursa Drustva. Polozaj,ovlastenja, odgovornost i prava Direktora ureduju se
Ugovorom izmedu Upravnog odbora i Direktora. U ime Upravnog odbora, Ugovor potpisuje
PredsjedniK. -

Clan 54.

Direktoru Drustva prestaje funkcija:
1. Istekom mandata, ukoliko ne bude ponovo imenovan,
2. Sporazumno, -
3. PodnoSenjem ostavke,
4. Prijevremenim razrjeSenjem,
5. Nastupanjem zakonskih smetnji za obavljanje funkcije. -

U slucajevima iz stava 1. tatka 2. i 3. ovog ¢&lana, Direktor je duzan nastaviti poslove u otkaznom

roku koji utvrduje Upravni odbor, a ne moZe biti kraéi od 30 dana.

Clan 55.
Direktor moZe biti razrijeSen funkcije i prije isteka vremena na koje je imenovan u skladu sa
zakonom o ¢emu odluku donosi Upravni odbor. Direktor moze biti razrijeSen duZnosti u sludaju
neostvarivanja programa razvoja i plana poslovanja, nezakonitog rada i poslovanja, zloupotrebe
ovladtenja te krSenja ili nepostivanja odredaba Statuta.—--------——-eoeemeeeeeee -
Postupak razrjeSenja Direktora pokreée Skupstina i/ili Upravni Odbor na vlastitu inicijativu ili po
obrazlozenom prijedlogu Odbora za reviziju ili Agencije za bankarstvo.

Clan 56.
U slucaju prestanka mandata Direktora iz bilo kojih razloga, do imenovanja novog Direktora
Upravni odbor ¢e imenovati vrioca duZnosti Direktora i iz reda zaposlenika Drustva,--------eeuu-
Vrsilac duznosti ima sva prava, obaveze i odgovornosti direktora.
Odbor za reviziju

Clan 57.
Drustvo ima Odbor za reviziju koji se sastoji od tri &lana i nadlezan je za:
1. DonoSenje Pravilnika o radu Odbora za reviziju na prijedlog
Internog revizora,-------------
2, Nadziranje poslovanja Drustva, ---
3. Reviziju polugodidnjeg i godisnjeg obraduna i finansijskog

poslovanja Drustva o ¢emu dostavlja izvjestaj Upravnom odboru,--

4, Predlaganje Skupstini izbor vanjskog revizora uz saglasnost
Agencije,

5. _ Prijedlog imenovanja Internog revizora koji  podnosi
Upravnom odboru,

6. Donosenje plana rada Interne revizije,

7. Nadzor nad radom Interne revizije,

8. Provodenje postupka interne revizije Drustva najmanje

Jjednom godisnje,
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9. GodiSnju procjenu rada Internog revizora j podnosenje
izvjestaja Upravnom 0dbort,—m-eeeee

10. Nadzor nad kvalitetom rada Drustva i internih kontrola koje
S€ Sprovode,-=---eemeceeeeeeo__.

11. Podnosenje izvjestaja o svojim  sjednicama Upravnom
odboru,---------- - --

12, [zvjestavanje Skupstine o ratunovodstvenim izvjeStajima i
finansijskom poslovanju,------

13. Izvjestavanje o uskladenosti poslovanja  Drugtva s,
standardima koje postavlja Agencija,-

14. [zjasnjavanje o prijedlogu odluke o raspodjeli dobiti koju
usvaja SKup$ting, ----ee-ceeeeeo_.

15. Obavljanje drugih poslova od interesa za rad drustva u sklady
sa zakonom, podzakonskim propisima i internim aktima Drustva,--- — --

16. Predsjednik Odbora za reviziju svojim potpisom ovjerava da

su kvartalni izvjestaji koje Drustvo dostavlja agenci ji tacni i kompletni.

Clan 59.
Clan Upravnog odbora ne moze biti Predsjednik ili &lan Odbora za reviziju.Clan odbora za
reviziju ne moze bitj zaposlen u Drustvu niti imati direktni ili indirektni finansijski interes u
istom, osim naknade Po osnovu obavljanja poslova ¢lana Odbora za reviziju. ---

Naknada i druga prava i obaveze ¢lanova Odbora za reviziju, ureduju se Ugovorom na osnovy
odluke koju donos;i Skupstina, a isti potpisuje Predsjednik Skupstine. ------ -

Clan 61.
DuZnost predsjednika i ¢lanova Odbora za reviziju prestaje istekom mandata, prijevremenim
razrjeSenjem i podnoSenjem ostavke. U tom slucaju novi predsjednik ili ¢lan Odbora za reviziju

Predsjednik i ¢lan Odbora za reviziju Drustva mozZe bitj lice koje ispunjava slijedeée uslove;m-----
- daima visoku stru¢nu spremu, - --
- daima iskustvo na poslovima kontrole, supervizije i revizije, ----
- daima poloZen stru¢ni ispit za revizora (poZeljno). -

Clan 63.
Odbor za reviziju je ovlasten za pripremu i predlaganje procedure koja treba da minimizira rizik
od prekriaja i prijestupa, za osiguravanje primjene radunovodstvenih standarda i za predlaganje
ratunovodstvenih politika.Odbor za reviziju ovlasten je da saraduje sa vanjskim revizorom bez
posredovanja Upravnog odbora i Direktorg.--... - B
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Odbor za reviziju je duZan izvrsiti reviziju polugodisnjeg i godiSnjeg obracuna i reviziju
finansijiskog poslovanja Drustva, kao i u drugim prilikama na zahtjev Upravnog odbora i o tome
dostaviti izvjestaj Upravnom odboru u roku od 8 dana od okoncanja revizije. -
Odbor za reviziju je ovlasten zahtijevati sazivanje sjednice Upravnog odbora kada smatra da sy

sjednicu i na zahtjev Skupstine, Upravnog odbora, Direktora, Internog revizora, Zahtjev za
sazivanje sjednice Odbora za reviziju sa prijedlogom dnevnog reda podnosi se u pismenoj formi.
Za odrzavanje sjednice Odbora za reviziju potreban je kvorum od nadpolovi¢ne vedine &lanova
Odbora za reviziju.Odluke se donose glasanjem i usvajaju se veéinom glasova prisutnih ¢lanova
Odbora za reviziju. Lica koja nisu ¢lanovi Odbora za reviziju mogu prisustvovati sjednici samo
na osnovu pismenog poziva predsjednika Odbora za reviziju. O svakoj sjednici Odbora za
reviziju sadinjava se zapisnik, a ista se moZe snimati audio-video zapisom., --

Clan 65.
Direktor je duzan i odgovoran za realizaciju odluka, zakljugaka i preporuka Odbora za reviziju u
rokovima koje u pogledu realizacije nazna¢i Odbor za reviziju. -

Clan 66.
Odbor za reviziju ima ovlastenja utvrdena zakonom, a za svoj rad direktno odgovara Upravnom

odboru,

X - ZAPOSLENICI SA POSEBNIM OVLASTENJIMA

Clan 67.
Direktor, uz obaveznu saglasnost Upravnog odbora, moZe ovlastiti treée lice da predstavlja,
odnosno zastupa Drustvo i njegove interese u posebnim pravnim poslovima u vidu procure, $to
¢e biti naznageno u RjeSenju o registraciji Drustva. Prokurista moZe ali i ne mora biti zaposlenik
Drustva. Direktor moze prenijeti na treéa lica dio svojih ovlasetenja sklapanjem sa tim licima
menadZerskih ugovora, Ovdje ne spada zastupanje Drustva u bilo kojem dijelu te stoga neée biti
naznaCeno u RjeSenju o registraciji Drustva. Ovo se odnosi na interno odluéivanje unutar

Drustva.

XI - PREDSTAVLJANJE I ZASTUPANJE

Clan 68.
Drustvo predstavlja i zastupa Direktor. U sluéaju odsutnosti Direktora isti moZe ovlastiti ¢lanove
menadZmenta da predstavljaju i zastupaju Drustvo posebnim ovladtenjima.----
Direktor Drustva moze putem pismene punomoéi prenijeti ovlatenja ili dio ovlastenja na drugo
lice zaposleno u Drustvu, ili drugo lice radi obavljanja poslova ili pravnih i drugih radnji radi
ostvarivanja interesa Drustva (prokura).--
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XII - OSNIVANJE ORGANIZACIONIH DIJELOVA

Clan 69,
Drustvo moze osnivati organizacione dijelove izvan svog sjedista.
Organizacioni dio osniva se odlukom Upravnog odbora koja sadri naznaku poslova koje ée taj
dio obavljati, odluku o imenovanju rukovodioca tog organizacionog dijela sa naznakom
njegovoh ovlaStenja. Za osnivanje organizacionog dijela Drustvo e pribaviti odgovarajuéa
odobrenja od nadlezne Agencije za bankarstvo,

XIII - SISTEM INTERNE KONTROLE 5
Clan 70.
Uspostava sistema interne kontrole Drustva reguliSe se Odlukom o organizaciji i sistematizaciji

radnih mjesta, odnosno poslova, kao i posebnim politikama i procedurama koje donose organi
drustva, u skladu sa zakonom i podzakonskim propisima,------ --

XIV - INTERNA I EKSTERNA REVIZIJA

Clan 71.
Drudtvo uspostavlja sistem interne i eksterne revizije u skladu sa zakonom, podzakonskim
propisima, Statutom i drugim internim aktima.
Drudtvo je obavezno imenovati glavnog internog revizora. Na prijedlog Odbora za reviziju,
glavnog internog revizora imenuje Skupstina. Prijedlog kandidata za glavnog internog revizora
Odbor za reviziju utvrduje na osnovu provedenog internog ili javnog konkursa.

Clan 72.

Za glavnog internog revizora moze se imenovati lice koje:
- ima visoku stru¢nu spremu,----

- ima iskustva na poslovima kontrole, supervizije i revizije,

- ima poloZen struéni ispit za revizora (pozeljno). --

Clan 73.

Glavni interni revizor odgovoran je da:
- Identifikuje,prati i ocjenjuje rizike u poslovanju Drustva, kao i provjeru da li je u istom
uspostavljen sistem interne kontrole koji osigurava da se rizicima upravlja na naéin kojim

se rizici umanjuju na prihvatljivu mjeru;--

- Podnosi godisnju studiju rizika i plan revizije Odbora za reviziju u kojem je sadrzan
detaljen prikaz rizi¢nih podrudja i revizija koje ¢e biti izvriene;

- Podnosi izvjestaj o obavljenim revizijama i preporukama Odbora za G T ) [ ——

- Obavlja reviziju u skladu sa revizorskim nacelima i u skladu medunarodnim revizijskim
standardima.
Prava,obaveze i odgovornost glavnog internog revizora Drustvo utvrduje se ugovorom u skladu
sa odlukom Upravnog odbora.

Clan 74.
U skladu sa zakonom i podzakonskim propisima, Odbor za reviziju predlaze imenovanje
nezavisnog eksternog revizora za reviziju financijiskih izvjestaja, o ¢emu odlucuje Skupstina.----
Izvjestaj vanjskog revizora iz stava 1. ovog Clana Drustvo objavljuje u skraéenom obliku u
jednoj ili viSe dnevnih novina na teritoriji BiH u roku od 15 dana od dana prijema izvjestaja i o
tome izvjestava Agenciju za bankarstvo uz dostavu kopije o objavi.
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XV - POSTUPAK SPAJANJA, PRIPAJANJA I PODJELE
Clan 75,

Drustvo se moze spojiti s drugom mikrokreditnim drustvom u novo mikrokreditnu drustvo &ime
prestaju postojati, a novo mikrokreditno drustvo postaje njihov pravni sljednik.
Drustvo se moze pripojiti drugom mikrokreditnom drustvu, ¢ime prestaje postojati, a
mikrokreditno drustvo koje je pripojedno postaje njen pravni sljednik. Drudtvo se moze podijeliti
na viSe mikrokreditnih drustava ¢ime prestaje postojati prenoseéi imovinu i obaveze na vise
postojecih ili novih mikrokreditnih drustava koja postaju njegovi pravni sljednici. -

Clan 76.
Radi ostvarivanja svojih statutarnih ciljevai djelatnosti Drustvo moze svoju imovinu uloZiti i
prenijeti tako da, samostalno ili zajedno sa drugim domacim i stranim pravnim i fizi¢kim licima,
osniva novo mikrokreditno drudtvo,ili stide vlasnicke udjele u postoje¢im mikrokreditnim
drustvima na nadin utvrden zakonom i podzakonskim propisima.U slu¢aju statusnih promjena
spajanja, pripajanja ili podjele mikrokreditno drustvo je duzno, prije podnoSenja prijave za upis u
sudski registar, pribaviti od Agencije dozvolu za statusnu promjenu.
Novoosnovano mikrokreditno drustvo koje nastaje statusnim promjenama prije upisa u sudski
registar mora pribaviti od Agencije dozvolu za obavljanje poslova davanja mikrokredita, ----------

XVI - PRESTANAK SA RADOM I PRAVILA O RASPODJELI IMOVINE U SLUCAJU
PRESTANKA RADA

Clan 77.
Drustvo prestaje na nadin i u sluc¢ajevima utvrdenim Statutom, Zakonom o mikrokreditnim
organizacijama, Zakonom o privrednim dru$tvima i danom pravomoénosti rjeSenja Agencije za
bankarstvo o oduzimanju dozvole za obavljanje poslova davanja mikrokredita,

Clan 78.
Ostatak imovine, nakon izmirenja obaveza Drustva, rasporeduje se odlukom Skupstine, u skladu

sa Zakonom o privrednim drustvima,
Odluku iz stava 1. ovog ¢&lana Skupstina donosi u roku od 30 dana od dana pravosnaznosti

Rjesenja Agencije za bankarstvo o oduzimanju dozvole.
Odluka o prestanku rada Drustva dostavlja se nadle?nom sudskom registru najkasnije u roku od

30 dana od dana njenog donosenja.

XVII - INTERNI AKTI, NADLEZNOST I NACIN NJTHOVOG DONOSENJA I

IZMJENA )
Clan 79,

Statut je najvisi opsti akt Drustva. Statut donosi Skupstina na prijedlog Direktora.

Clan 80.
Pored Statuta Drustvo donosi j sli jedeéa opste akte: - --
1. Organizacionu strukturu
Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
‘Pravilnik o radu---
Pravilnik o disciplinskoj i materijalnoj odgovornosti zaposlenih- -
Pravilnik o platama i naknadama zaposlenika
Opste uslove poslovanja-
Kreditne politike-
Politike kamatnih stopa

P NG AL
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9. Pravilnik o finansijskom poslovanju-----eeeeeeeceee . N
10. Pravilnik o radu interne POVIZ @ -
L', Pravilnik o kancelarijskom POslovanjussmmmmeeeemecece . S
12. Pravilnik o ocjeni realizacije kreditnih slu¥benikg---...... Bt
13. Pravilnik o politici realizacije financijskih transakcija- - -
14. Poslovnik o radu Upravnog odborg=---veceeeeeeeeee___ - - P
15. Druga opsta akta u skladu sa zakonom i drugim propisima.- ——————— —
Opste akte drustva donosi Upravni odbor na prijedlog Direktora, - —

Clan 81.
[zmjene i dopune opstih akata vre se ne nagin po postupku utvrdenom za njihovo donosenje.---

Clan 82,
Opésti akti Drustva objavljuju se na 0glasnoj table Drustva.«-—meeewmemeceeeeeeoo

XVIII - POSTUPAK IZMJENA I DOPUNA STATUTA

l. Upravni odbor-
2. Direktor -
Na izmjene i dopune ovog Statuta saglasnost daje Agencija. -

XIX - DRUGA PITANJA KOJA SE PO SV0JOJ PRIRODI UREDUJU STATUTOM

Clan 85,
Poslovnu tajnu duzna su da Cuvaju sva zaposlena lica u Drustvu, ¢lanovi organa Drustva, kao i
lica u ugovornom odnosu sa Drustva, koja na bilo koji na¢in saznaju za ispravu ili podatak koji
S¢ smatra poslovnom tajnom, -
DuzZnost ¢uvanja poslovne tajne traje i nakon prestanka radnog ili ugovornog odnosa u Drustvy,--

XX - PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 87.
Opsti akti Drustya usaglasit ¢e se sa odredbama ovog Statuta u roku od Zest mjeseci od dana
stupanja na snagu Statuta, - < » .
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Clan 88,
Ovaj Statut stupa na snagu danom donosenja od strane Skupstine, a po predhodno pribavljenoj
saglasnosti Agencije za bankarstvo Republike Srpske i bice objavljen na oglasnoj tabli Drugtva.-

Notar je stranke upozorio i poucio: O odredbama Zakona o privrednim drustvima koje se
odnose na osnivanje drustva, da drustvo mora imati osnivacki akt drustva koji podlijeze
obaveznoj notarskoj obradi a moZe imati i Statut i druge akte, koji moraju biti u skladu sa ovim
osnivatkim aktom, a koji se ne dostavljaju registarskom sudu ali se dostavlja Agenciji RS za

suprotnog; Da se sve promjene podataka za drustvo, propisane zakonom moraju upisati u
nadleZan registarski sud a prije toga dobiti saglasnost i obavjestiti Agencija RS koja vr$i nadzor
nad poslovanjem Drustva; Da i koju drugu dokumentaciju drustvo mora priloziti uz prijavu za
upis osnivanja drustva, nadleZnom registarskom sudu; Da Jje za dobijanje jedinstvenog
identifikacionog broja potreban dokaz o nedugovanju poreza i doprinosa; Da se na poslovanje
drustva primjenjuju propisi Bosne Hercegovine/RS. Da nagradu, naknadu i troSkove notarske
obrade ove isprave snosi drustvo a predujmljuju osnivacdi/€lanovi. Stranke ovlaS¢uju notara da
bez njihovog prisustva vr$i tehnicke ispravke ogiglednih gresaka nastalih prilikom kucanja ovog
originala bez promjene pravne sustine, o emu ée notar stranke pismeno obavjestiti,----------ccv-.
Nakon $to je notar strankama pro€itao ovaj original, stranke izjavljuju da ga razumiju i
odobravaju, $to potvrduju svojim potpisom na ovom originalu, a nakon toga ovaj original
potpisuje notar.
Od ove notarski obradene isprave dobijaju:
OTPRAVAK ORIGINALA:

Drustvo (1)

Osnivadi (4)

Agencija za bankarstvo Republike Srpske (1)

OSNIVACI:

L “BEVAN" ad Bijeljiph

2. c’()sigqrgnjg»:_ga%”/d Brcko
(2

3. Mihajlovi¢ Savié¢ Aleksandra

MWWWR %@Z@féfi&f

4. Mihajlovié¢ Tanja
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prggiom prometu i izdaje u jednom primjerku Privredni sud Bijeljina
=




